
 

 
MAITRISER LA PREVOYANCE COLLECTIVE 

 
 

 
 

PROGRAMME  
 
 

Outils pédagogiques : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

DUREE DE LA FORMATION : 2 JOURS 
 

• QUIZ d’introduction 

 

• 1ère Partie : L’environnement général de la prévoyance 

 
➔ Définition de la prévoyance 
➔ Régime de base et régimes complémentaires 
➔ Les différents acteurs et leurs codes d’appartenance 
➔ Zoom sur la prévoyance en mutualité 
➔ La traduction des valeurs mutualistes en prévoyance 

 

▪ Exercice individuel : Prévoyance, qui fait quoi ? 
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Quiz Exercices Apport
s 



• 2ème Partie : L’environnement réglementaire de la prévoyance 

 
➔ Les dispositions du Code de la Sécurité sociale 
➔ La loi de mensualisation du 19 janvier 1978, modifiée par la loi du 25 juin 

2008 
➔ La CCN des cadres du 14 mars 1947 
➔ Impacts des conventions collectives 
➔ La loi Evin du 31 décembre 1989 
➔ Principe complémentaire 
➔ Nature indemnitaire ou forfaitaire 
➔ Portabilité des droits 

 
 

▪ Exercice collectif : Santé et prévoyance : les 7 
différences 

 
▪ Compréhension des garanties de prévoyance 

 
 
 
 
 
 

• 3ème Partie : Compréhension du calcul des prestations des régimes de base 

des salariés 

 
➔ Conditions d’ouverture des droits 
➔ Schéma Général RO / RC en arrêt de travail 
➔ Zoom préalable sur les IJ Maternité 
➔ Prestations en espèces et frais de santé 
➔ Prestations en cas de décès 

o Règles et modalités de calcul 
➔ Indemnités journalières en cas d’arrêt de travail maladie ou accident 

o Délais de carence 

o Règles et modalités de calcul 

o Revalorisation 

o Durée de service 
▪ Cas pratique de calcul 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



➔ Indemnités journalières en cas d’accident du travail ou de maladie 
professionnelle 

o Délai de carence 

o Règles et modalités de calcul 

o Revalorisation 

o Durée de service 

▪ Cas pratique de calcul 
 

➔ Rentes d’incapacité permanente 
➔ Pensions d’invalidité 

o Notion de catégories 

o Règles et modalités de calcul par catégorie 

o Revalorisation 

o Durée de service 

▪ Cas pratique de calcul 
 

 

• 4ème Partie : Compréhension des garanties en cas de décès et arrêt de 

travail, en prévoyance complémentaire collective des salariés 
 

➔ Ouverture – Suspension – Cessation des garanties 
➔ Assiettes de calcul 
➔ Exclusions 
➔ Notion de bénéficiaires 
➔ Compréhension générale des garanties décès 

o Capital décès 
▪ Règles et modalités de calcul du capital toutes causes 
▪ Règles et modalités de calcul du capital avec 

majoration accidentelle 
 

▪ Cas pratique de calcul 
 

➔ Rente éducation 

o Règles et modalités de calcul 
 

▪ Cas pratique de calcul 
 

➔ Rente de conjoint 

o Règles et modalités de calcul 
 

▪ Cas pratique de calcul 
 
 
 
 
 
 
 



➔ Compréhension générale des garanties incapacité, invalidité 

o Indemnités journalières complémentaires 
▪ Franchises 
▪ Règles et modalités de calcul – Calcul sous déduction 

 

▪ Cas pratique de calcul 
 

➔ Rentes d’invalidité 

o Règles et modalités de calcul – Calcul sous déduction 
 

▪ Cas pratique de calcul 
 

 
 
 
 
 


