
 

 
SAVOIR ANALYSER ET EXPLOITER LES COMPTES 
TECHNIQUES SANTE ET PREVOYANCE 

 
 
 

 

PROGRAMME  

 

 
Objectifs 

• Savoir lire un compte de résultat technique 

• Identifier les leviers commerciaux associés à l’analyse d’un compte de 

résultat technique 

• Comprendre la méthode d’évaluation et de calcul des provisions  

• Savoir détecter les facteurs de risques de dérive des résultats 

 

 

 
Outils pédagogiques : 
 

 
 
 
 

 
 
 

DUREE DE LA FORMATION : 2 JOURS 
 

• QUIZ 

• Module 1 : Analyse des comptes de résultat en santé 

➔ Critères et facteurs de la tarification du risque santé 

o Démographie, secteur, CSP 

o Evaluation et projection du risque 

o Données techniques selon les risques 
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Quiz Apports 



➔ Analyse des principaux postes 

o Démographie : situation / évolution 

o Démographie par catégorie, par niveau, par âge ou tranche d’âge 

o Les cotisations 

o Les prestations payées : 
▪ Poids de chaque poste dans une garantie 
▪ Actes et familles d’actes 
▪ Analyse par niveau et pyramidale 
▪ Analyse du coût à l’acte 
▪ Analyse des restes à charge 

➔ Les provisions 

o Les provisions pour sinistres à payer 

o Les tables de cadencement de paiement 
➔ Les frais et les chargements 

o Les frais de gestion 

o Les taxes et les contributions 
 

• Module 2 : Analyse des comptes de résultat en prévoyance 

 
➔ Critères et facteurs de la tarification du risque prévoyance 

o Garanties et facteurs impactant le tarif 

o Les tables de mortalité et de morbidité 

o Les taux techniques 
 

➔ Analyse des principaux postes 

o Les cotisations 

o Les prestations payées ou à payer par nature de prestation 

o Les rentes en cours de service 

o Les revalorisations de rente 
 

➔ Les provisions 

o Les provisions des garanties en cas de décès (capitaux) 

o Les provisions mathématiques de rentes (éducation, conjoint, 
invalidité) 

o Les provisions pour sinistre inconnus 

o Les provisions pour risques croissants 

o Les provisions pour assurer le maintien de décès en cas d’arrêt de 
travail 

o Le sort des provisions en cas de résiliation 
 

➔ Les frais et les chargements 

o Les frais de gestion 

o Les taxes et les contributions 
 



• Module 3 : Analyse de comptes de résultat 

 
➔ Etude de cas (santé / prévoyance) 

o Analyse pratique et détaillée des comptes de résultats 

o Etude des points de vigilance 

o Modalités d’analyse des évolutions (garanties / tarifs) 


